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Primaria Orasului Ovidiu organizeaza in data de 26.04.2023 (proba scrisa, ora 10), un
concurs de recrutare pentru ocuparea unor functii publice de executie vacante, pe o perioada
nedeterminata, cu durata normala a timpului de munca de 8 ore /zi si 40 de ore /saptamana, avand in
vedere prevederile 618 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- Inspector, clasa I, grad principal, COMPARTIMENT AMENAJAREA TERITORIULUI,
ARHITECTURA URBANA - 425245

- Inspector, clasa I, grad superior, COMPARTIMENT AMENAJAREA TERITORIULUI,
ARHITECTURA URBANA - 508859

- Inspector, clasa I, grad asistent, COMPARTIMENT CONTABILITATE — 237096

Conditiile generale: candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465, alin. (1)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Conditii de desfasurare: Concursul de recrutare se organizeaza la sediul Primariei Orasului
Ovidiu, din str.Sanatatii nr.7 — sala de sedinte si va consta intr-o proba scrisa si o proba interviu, la care
pot participa doar candidatii declarati admis la proba de selectie a dosarelor.

Dosarele de inscriere se depun in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului pe pagina de
internet a Primariei orasului Ovidiu si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv,
de la data de 24.03.2023 si pana la data de 12.04.2023, ora 16", la compartimentul resurse umane.

Selectia dosarelor care va avea loc in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Proba scrisa se desfasoara in data de 26.04.2022- ora 10, la sediul Primariei Orasului Ovidiu,
din str.Sanatatii nr.7 — sala de sedinte.

Proba interviu se va sustine in conditiile legii, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
data sustinerii probei scrise.

Contestatiile se pot depune la sediul institutiei, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatelor

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: Primaria orasului Ovidiu,
str.Sanatatii nr.7,  telefon: 0241255340/115, tfax:0241255341, email:primariaovidiu@gmail.com,
persoana de contact: ALBINA DUMITRU Reveica, inspector superior, comp.resurse umane.



Conditii de participare Conditii specifice pentru ocuparea postului

Pentru Inspector - 425245 - Clasa I, Grad principal, COMPARTIMENT AMENAJAREA
TERITORIULUI, ARHITECTURA URBANA
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta
Domeniu de studiu: Arte decorative (Specializarea), Arte plastice (Specializarea), Design (Specializarea)
- Vechime minima in specialitatea studiilor 5 ani
- Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptaméana

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicatd, cu tematica Reglementarile Constitutia Roméaniei

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completéarile ulterioare cu tematica Reglementéri privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Reglementari privind egalitatea de
sanse si de tratament Intre femei si barbati

4. Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completérile ulterioare Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica Reglementari privind Codul administrativ, respectiv atributiile
consiliului local, rolul si atributiile primarului si statutul functionarilor publici - Partea III Titlul V
(Capitolul 3 Sectiunea3, art.129) (Capitolul 4 Sectiunea?2 ,art.154 si 155), Partea VI Titlul I,

5. Legea nr. 50/1991, republicata, privind autorizarea executarii lucrdrilor de constructii, cu
modificarile si completarile ulterioare cu tematica Legea nr. 50/1991, republicata, privind autorizarea
executdrii lucrarilor de constructii, cu modificarile si completérile ulterioare

6. Norme metodologice de aplicare a Legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii, aprobate prin Ordinul 839/2009, modificate si completate cu tematica Reglementari privind
normele de aplicare a Legii 50/1991 pentru autorizarea executérii lucrarilor de constructii, aprobate prin
Ordinul 839/2009

7. Regulamentul general de urbanism, aprobat prin Hotardrea nr.525/1996, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare cu fematica Reglementéri privind Regulamentul general de
urbanism, aprobat prin Hotéararea nr.525/1996

8. LEGEA nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica Reglementari privind amenajarea teritoriului si urbanismul

9. NORMELE METODOLOGICE DE APLICARE a Legii nr.350/2001 privind amenajarea
teritoriului si urbanismul si de elaborare si actualizare a documentatiilor de urbanism, aprobate prin
ORDINUL nr.233/2016 cu tematica Reglementari privind NORMELE METODOLOGICE DE
APLICARE a Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul

10. Legea nr. 7/1996 a cadastrului si a publicitdtii imobiliar, republicatd,cu modificarile si
completarile Ulterioare cu tematica Reglementari privind cadastrul si publicitatea imobiliara, respectiv
dispozitii generale si inscrierea unei constructii in Cartea Funciara - Capitolul I art.1 si art.2 , Capitolul
[T art.37 alin. (1), (2), (3), (31)

11. Codul civil cu tematica Reglementari privind Codul Civil, respectiv drepturi reale in general
si Limitele juridice ale dreptului de proprietate privatd - Cartea III-Despre bunuri, art.551, art.552,
art.553, art.554, art.560, art.561, art.611,art.612, art.613, art.614, art.615, art.616, art.617

Atributiile prevazute in fisa postului se afiseaza la sediul institutiei si pe pagina de internet a
primariei www.primariaovidiu.ro.



Conditii de participare Conditii specifice pentru ocuparea postului

Pentru Inspector - 508859 - Clasa I, Grad superior, COMPARTIMENT AMENAJAREA
TERITORIULUI, ARHITECTURA URBANA

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
Domeniu de studiu: Stiinte ingineresti (Domeniul fundamental), Constructii civile, industriale si agricole
(Specializarea), Arhitectura (Domeniul de licenta), Urbanism (Domeniul de licenta)

-Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani

-Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

- Alte conditii / cerinte specific - Perfectionari (specializdri) : Tehnician cadastru funciar
topograf, se dovedeste prin documente specifice
Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicatd cu tematica Reglementarile Constitutia Romaniei

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Reglementari privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare cu tematica Reglementari privind egalitatea de
sanse si de tratament Intre femei si barbati

4. Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica Reglementari privind Codul administrativ, respectiv atributiile
consiliului local, rolul si atributiile primarului si statutul functionarilor publici - Partea III Titlul V
(Capitolul 3 Sectiunea3, art.129) (Capitolul 4 Sectiunea?2 ,art.154 si 155), Partea VI Titlul I,

5. Legea nr. 50/1991, republicatd, privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu
modificarile si completérile ulterioare cu fematica Legea nr. 50/1991, republicata, privind autorizarea
executarii lucrarilor de constructii, cu modificéarile si completarile ulterioare

6. Norme metodologice de aplicare a Legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii, aprobate prin Ordinul 839/2009, modificate si completate cu tematica Reglementari privind
normele de aplicare a Legii 50/1991 pentru autorizarea executarii lucrarilor de constructii, aprobate prin
Ordinul 839/2009

7. Regulamentul general de urbanism, aprobat prin Hotdrarea nr.525/1996, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare cu tematica Reglementari privind Regulamentul general de
urbanism, aprobat prin Hotararea nr.525/1996

8. LEGEA nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica Reglementari privind amenajarea teritoriului si urbanismul

9. NORMELE METODOLOGICE DE APLICARE a Legii nr.350/2001 privind amenajarea
teritoriului si urbanismul si de elaborare si actualizare a documentatiilor de urbanism, aprobate prin
ORDINUL nr.233/2016 cu tematica Reglementari privind NORMELE METODOLOGICE DE
APLICARE a Legii nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul

10. Legea nr. 7/1996 a cadastrului si a publicitatii imobiliar, republicatd,cu modificarile si
completarile cu tematica Reglementari privind cadastrul si publicitatea imobiliara, respectiv dispozitii
generale si inscrierea unei constructii in Cartea Funciara - Capitolul I art.1 si art.2 , Capitolul II art.37
alin. (1), (2), (3), (31)

11. Codul civil cu tematica Reglementari privind Codul Civil, respectiv drepturi reale in general
si Limitele juridice ale dreptului de proprietate privatd - Cartea III-Despre bunuri, art.551, art.552,
art.553, art.554, art.560, art.561,art.611.art.612, art.613, art.614, art.615, art.616, art.617

Atributiile prevazute in fisa postului se afiseaza la sediul institutiei si pe pagina de internet a
primariei www.primariaovidiu.ro.



Conditii de participare Conditii specifice pentru ocuparea postului

Pentru Inspector - 237096 - Clasa I, Grad asistent, COMPARTIMENT CONTABILITATE
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
Domeniu de studiu: Stiine economice (Ramura de stiintd), Management (Domeniul de licentd),
Management (Specializarea)
-Vechime minima in specialitatea studiilor 1 an
-Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicatd cu tematica Drepturile, libertdtile si indatoririle
fundamentale - Titlul II; Autoritatile publice,Economia si finantele publice;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Capitolul II Sectiunea I1
— Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sdnatate, la alte servicii, bunuri si facilitati;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare cu fematica Capitolul II — Egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati 1n domeniul muncii

4. Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare cu fematica Statutul functionarilor publici; Drepturile functionarilor publici;
Indatoririle functionarilor publici - Capitolul V - Sectiunea 1si 2;

5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Capitolul I, Sectiunea I - principii si reguli bugetare; Capitolul II - art.54 Executia bugetara,
art.57 Contul anual de executie;

6. Legea contabilitaii nr. 82/1991, cu modificarile si completarile ulterioare; cu tematica
Capitolul II - Organizarea si conducerea contabilitatii; Capitolul III - Registrele de contabilitate;

7. Ordinul M.F.P nr. 1792/2002 cu modificarile si completarile ulterioare-Cele 4 faze ale
executiei bugetare; cu tematica Angajarea, Lichidarea, Ordonantarea si Plata cheltuielilor institutiilor
publice;

8. Ordinul M.F.P nr. 1917/2005 privind normele metodologice privind organizarea si conducerea

......

.....

Documente justificative si registre de contabilitate;

Atributiile prevazute in fisa postului se afiseaza la sediul institutiei si pe pagina de internet a
primariei www.primariaovidiu.ro.



Dosarele de inscriere se depun la secretariatul comisiei de concurs- compartimentul resurse
umane si trebuie sa contina obligatoriu toate documentele, prevazute la art. 49 alin.(1) din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr.3 la HG nr.611/2008;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari (si foaia matricola unde este cazul);

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea 1n munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei;

f) copia adeverinfei care atesta starea de sdnatate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar; ( se va specifica “pentru angajare”);

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica.

(1°1) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. ¢) este prevazut in anexa nr.2D la HG
nr.611/2008;

(1°2) Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la alin. (1°1) trebuie sa cuprinda elemente
similare celor prevdzute in anexa nr.2D si din care sd rezulte cel putin urmitoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul
legal al desfasurdrii activitatii, vechimea in muncd acumulati, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

(2) Adeverinta care atesta starea de s@natate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, In situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1), precum si copia certificatului de Incadrare intr-un grad de
handicap prevazut la alin. (2) se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

(4) Documentul previzut la alin. (1) lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la Inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competentd are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar
nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire. In situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii
si procedurii aprobate la nivel institutional.

(5) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate nainta comisiei de concurs, in
termenul prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare

.....

pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.



